一、先进工作者评选条件
　　坚持四项基本原则，热爱社会主义祖国，认真学习和实践邓小平理论和“三个代表”重要思想，贯彻落实科学发展观，执行党的路线、方针、政策，遵纪守法，热爱科协事业，立足岗位，勤奋敬业，甘于奉献，开拓创新，并具备下列条件之一者：

　　1．围绕党和政府的中心工作，积极组织开展促进科技与经济结合、建言献策等，取得明显经济和社会效益；
　　2．积极组织开展学术交流活动，在促进创新性成果或推动学科和技术发展方面取得突出成绩； 
　　3．扎实开展科学技术普及活动，在提高各类人群科学文化素质方面取得显著成效；
　　4．在科协其他工作中作出突出贡献。
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姓名
	刘合胜
	性别
	男
	正面免冠
半身2寸

彩色近照

	民族
	汉
	出生日期
	1963年4月18日
	

	籍贯
	湖北省鄂州市
	户籍地
	北京市海淀区东小府1号
	

	政治面貌
	中共党员
	身份标识
	干部
	

	学历
	大学本科
	学位
	学士
	

	身份证号
	110108196304180418

	职务
	办公室主任
	行政级别
	

	职称
	教授级高工
	技术等级
	专业技术4级

	专业技术

职务
	正高级专业技术职务
	其他标识
	无

	参加工作

日期
	1984年7月14日
	连续从事科协
工作时间
	1984年7月

至2011年 4月

	拟授予荣誉称号
	全国科协系统先进工作者

	是否公务员奖励
	否
	公务员奖励种类
	无

	工作单位
	中国林学会

	所在单位性质
	社会团体
	所在单位隶属关系
	中央

	所在单位所属行业
	公共管理与社会组织
	所在单位所属系统
	科协系统

	个人联系电话
	010-62889815
	所在单位行政区划
	北京市海淀区青龙桥街道

	所在单位地址
	北京市海淀区颐和园后
	所在单位邮    编
	100091

	个人简历
	1976年9月—1978年7月，在湖北省鄂城县城关镇五里墩中学读初中

1978年9月—1980年7月，在湖北省鄂城县第一中学读高中

1980年9月—1984年7月，在南京林业大学学习

1984年7月—1991年2月，在中国林学会科普部工作，任工程师

1991年2月—1999年11月，在中国林学会咨询部工作，任副主任、主任，高级工程师

1999年11月—2000年12月，在贵州省黎平县政府工作，任副县长（挂职）

2000年12月—2005年3月，在中国林学会学术部工作，任主任、高级工程师

2005年3月至今，在中国林学会办公室工作，任主任、教授级高工

	何时何地受过何种奖励
	1987年被中国科协评为优秀学会工作者

2005年被中共国家林业局直属机关委员会评为2003-2005年度暨保持共产党员先进性教育活动优秀党务工作者

2008年被中共国家林业局直属机关委员会评为2005-2008年度暨深入学习实践科学发展观活动优秀党务工作者



	何时何地受过何种处分
	无



	主 要 先 进 事 迹

	一、理想信念坚定，政治素养高。该同志理想信念坚定，能坚持四项基本原则，热爱社会主义祖国，认真学习和实践邓小平理论和“三个代表”重要思想，认真贯彻落实科学发展观，严格执行党的路线、方针、政策，在思想和行动上与党中央保持高度一致。能模范遵守法律法规和党的纪律，树立正确的人生观、世界观、价值观，清正廉洁，为人正直。

二、热爱学会工作，甘于奉献。该同志热爱学会工作，爱岗敬业，甘于奉献。学会工作相对清苦，他身边的有些同事想办法先后调到行政机关工作，但他从未想过离开学会，大学毕业后一直专职从事学会工作，已在学会工作27年。

三、工作兢兢业业，成绩突出。刘合胜同志具有强烈的事业心和责任心，工作兢兢业业，勇于创新，在平凡的工作中作出了突出成绩，得到了学会领导和职工的一致好评，在年度考核中连续多次综合得分排名第一，2007、2008、2009、2010年连续被评为学会年度优秀工作者。刘合胜同志曾先后在学会科普部、咨询部、学术部和办公室工作，在学会组织建设、信息化建设、学术交流、咨询服务、科技奖励等方面作出了突出贡献。一是认真履行职责，认真抓好办公室的文秘、人事、财务、党务、老干部、安保等工作，为学会事业发展提供了强有力的保障。二是积极推进学会信息化建设，为提高学会办公自动化水平、提高办事效率、扩大学会影响作出了重要贡献。在他的直接领导下，学会购买了网站服务器，对网站进行了两次改板扩容，网站的设置更加科学合理，版式更加新颖，内容更加丰富。学会网站已成为宣传学会、让会员及有关人员了解学会的重要窗口。2010年学会建设了会议视频系统，与国家林业局内网完成了连接，使学会的信息传递更加快捷、通畅。三是他具体负责学会组织建设工作，为加强学会组织建设作出了应有贡献。学会会员人数特别是高级会员人数稳步发展，学会队伍不断壮大；开发了网上会员系统，与会员之间联系更加紧密，沟通渠道更加畅通；组织开展了会员重新登记工作，会员管理逐步规范；起草制定了《中国林学会会员优惠优先办法》，为会员服务的意识和能力不断增强；起草制定了《中国林学会分支机构管理办法》，分支机构管理逐步走向制度化、规范化；为适应新兴学科发展的需要，经有关部门批准，近年来学会申请成立了生物质材料科学等5个分支机构。四是在学术部工作期间，他创新办会模式，在繁荣学会学术交流、提高学术交流活动质量等方面做了大量工作，成功组织举办了第五、第六届中国林业青年学术年会、中国科协年会分会场等许多重要学术交流活动，取得了明显的成效。五是在建立学会梁希科教奖励基金、设立学会梁希林业科学技术奖中作出了突出成绩。按照学会领导的安排，刘合胜同志具体负责筹建梁希科教奖励基金、申请设立梁希林业科学技术奖、起草制定有关奖项奖励办法等工作。他克服困难，勤奋工作，在他的努力下，学会建立了500多万元的梁希奖励基金，经国家奖励办批准设立了梁希林业科学技术奖等四个奖项，起草制定了相关奖励办法，为完善学会科技奖励体系作出了突出贡献。

四、作风踏实，工作能力强。刘合胜同志工作脚踏实地，做人谦虚谨慎。由于办公室的工作涉及面广、事多、琐细，为较好完成领导交办的任务，他经常加班加点，但毫无怨言。在学会近年来组织举办的中国林业学术大会等重大活动中，他总是用挑重担，负责综合协调工作，以及领导讲话等重要材料的起草工作，为这些重大活动的成功举办发挥了核心骨干作用。2008年“5.12”地震后，学会及时召开了灾后重建专家座谈会，刘合胜同志认真整理、起草专家建议。经他起草的《关于重视和加强地震灾后林业及生态恢复重建工作的建议》上报国务院后，得到了国务院领导的高度重视，为加强地震灾后林业及生态恢复重建工作发挥了积极推动作用。在做好学会本职工作的同时，刘合胜同志还承担了国家林业局的有关工作。2006年，参与起草国家林业局社团工作会议的领导讲话。2010年，受国家林业局人事司委托，负责组织起草《林业“十二五”及中长期人才发展规划》和《国家林业局关于进一步加强林业工作的意见》。《规划》（草案）已提交有关部门讨论，《意见》国家林业局已正式下发。

    五、致力党务，为学会党建工作作出了突出贡献。学会没有专职党务干部，刘合胜同志兼任学会党总支组织委员，并负责党务工作的具体事务。他协助党总支书记认真抓好党建工作，积极组织开展先进性教育、学习实践科学发展观、创先争优等活动，为加强学会党组织和党员队伍建设发挥了应有作用，得到了上级有关部门的充分肯定。2005年被中共国家林业局直属机关委员会评为2003-2005年度暨保持共产党员先进性教育活动优秀党务工作者。2009年被中共国家林业局直属机关委员会评为2005-2008年度暨深入学习实践科学发展观活动优秀党务工作者。
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	（盖 章）          
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